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Notulen van 26 januari 2009 van 16.15  tot 16.45 uur 
 

1      Welkom 
De voorzitter heet iedereen  welkom  

 

2  Rondvraag  
Wat is de stand van zaken rond passend onderwijs en de 1-zorgroute bij 
bestuur en directie? 
Het is wenselijk dat personeel en MR op een vroeg tijdstip een inbreng kunnen 
hebben 
 

3    Notulen van 14 november  2008  
De notulen worden goedgekeurd  

 

4     Ingekomen post                                                       
  MR Magazine, 11, november 2008 

MR Magazine, 12, december 2008  
Info MR, 4,  
WMS, Medezeggenschap van klasse 
 

5     Mededelingen                                                          
a.      GMR à  geen notulen of agenda  
b.      directie à  Een aantal mensen is langdurig ziek. De continuïteit is tot nu 

toe geregeld.  
 Er is een nieuwe leerkracht benoemd. 

 
6 BHV-plan en Veiligheidsprotocol 

Het BHV-plan wordt aangevuld met een pestprotocol 
 

7 Cillershoekschoolplein 
.Dit agendapunt wordt doorgeschoven naar de volgende vergadering  
 

8      Vrouwenhuis, stand van zaken. 
Dit punt doorgeschoven naar de volgende vergadering. 

 

9  Overblijven. 
 Opgemerkte verbeteringen: 

- Kinderen worden gehaald vanuit de klas 
- Kinderen spelen op diverse pleinen, dit zorgt voor duidelijkheid en scheidt 

overblijvers van niet-overblijvers. 
- Er is aandacht voor regels 
- Wisselende krachten geeft onrust 
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10 Agenda voor 2 maart 2009, 15.30 uur 
1. opening 
2. rondvraag  
3. notulen  
4. ingekomen post  
5. mededelingen  

• GMR (indien nodig) 

• Mededelingen van de directie  

6. BHV-plan en veiligheidsprotocol van PCBO 
7. Cillershoekschoolplein 
8. Vrouwenhuis, stand van zaken 
9. Passend onderwijs, 1-zorgroute, stand van zaken 
10. Culturele dag 
11. vaststellen agenda 6 april 2009   
 

 Volgende data MR: 
 6 april, 16.15 uur (hanglijst: voorstel vakantiedagen 2009-2010) 
 18 mei 
 15 juni, 16.15 uur 

 (29 juni) 


