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Notulen van 2 maart 2009 van 15.15  tot 16.15 
 

1      Welkom 
De voorzitter heet iedereen  welkom  

 

2  Rondvraag  
Zowel de personeelsgeleding als de oudergeleding is niet altijd volledig 
aanwezig. Na de zomervakantie wordt gekeken vervanging noodzaklijk is. . 
 

3    Notulen van 26 januari  2009  
n.a.v. overblijven. De hekken van de pleinen blijven dicht totdat de bel gaat, 
zodat alleen de overblijvers tot dat moment op het plein zijn.  
De notulen worden goedgekeurd  

 

4     Ingekomen post                                                       
- Brief van GMR, verzoek voor kandidaten. 
- MR Magazine nr 2, februari 2009  
 

5     Mededelingen                                                          
a.      GMR à  per mail is het verzoek gekomen zich te kandidateren voor GMR. 

Omdat er veel onduidelijkheden zijn, zullen we nog geen reactie geven 
totdat er aanvullende informatie  is. 

b.      directie à  groep 7 doet mee aan het project “Erfgoed van de Tarwewijk. 
Het gaat om 4 activiteiten binnen de klas en buiten de school. 

 
6 BHV-plan en Veiligheidsprotocol 

Het BHV-plan is klaar. De directie heeft 2 jaar geleden rookmelders 
aangevraagd bij de gemeente. De toestemming is er. Zodra duidelijk is wie er  
verantwoordelijk is voor nog niet plaatsen zal MR een brief naar deze instantie 
sturen.  
Er is een onderzoek aangekondigd naar het klimaat en de luchtgesteldheid in 
de school binnen twee jaar. 
Er komt een pestprotocol. 
 

7 Cillershoekschoolplein 
De regels zijn bij alle kinderen bekend en worden nageleefd.  
 

8      Vrouwenhuis, stand van zaken. 
Officieel is er nooit informatie over beëindiging van activiteiten gegeven. Het 
lijkt dat er Nederlandse lessen gegeven worden, maar dat er verder geen 
activiteiten voor vrouwen zijn. Ook zou maatschappelijk werk in het pand 
aanwezig zijn.  
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9 Passend Onderwijs. 
In het zorgplan van WSNS wordt hier aandacht aan besteed.Op directieniveau 
wordt aandacht besteed aan passend onderwijs Het is de taak van het bestuur 
om te zorgen dat ieder kind een de goede onderwijsplek heeft. De school moet 
aangeven wat ze wel en niet aankunnen.  

 

10 Culturele dag  
Binnen de taakgroep ouderbetrokkenheid is besloten dat deze dag 14 mei is. 
4 maart is er weer een bijeenkomst  van de taakgroep waarbij ook iemand 
namens de MR aanwezig zal zijn. Duidelijk is al dat ouders het leuk vinden en 
actief bezig zijn met het maken van een lijst met spelletjes en de uitvoering 
ervan.  
 

11 Agenda voor 6 april 2009, 16.15 uur 
1. opening 
2. rondvraag  
3. notulen  
4. ingekomen post  
5. mededelingen  

• GMR (indien nodig) 

• Mededelingen van de directie  

6. Culturele dag 
7. Informatie over MR naar ouders en team, enquete? Stukje 

Akkernieuws?  
8. vaststellen agenda 18 mei 2009   
 

 Volgende data MR: 
 18 mei (hanglijst: voorstel vakantiedagen 2009-2010) 

15 juni, 16.15 uur 
 (29 juni) 


